
 
 
 
 
 
 

PRÉ REQUIS / PUBLIC 
Apprentissage de 

17 à 29 ans 

DURÉE DE LA FORMATION 
12 mois 

CERTIFICATION 
RNCP37312 : NIVEAU 5 

Ministère de la santé et de la 
prévention 
01/01/2020 

ACCÈS HANDICAP 
Oui sous conditions d’aptitude 

médicale 

DATES / PÉRIODE DE LA 
FORMATION 

Rentrée : Septembre 
 

LIEUX 
Marseille 

NIVEAU D’ACCÈS 
Avec BAC + Brevet Professionnel 

de Préparateur en Pharmacie 

ADMISSION 
Dossier + Contrat employeur 

TARIFS 
GRATUIT pour les apprenti(e)s 

               https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37312/ 
 

 
 
 
+ Les spécificités de 
l’apprentissage 
 

Entrée en apprentissage post DEUST. La préparation hospitalière est une 
spécialité niveau Licence (L3) 
 
Contrat de 12 mois 
La majorité des stages cliniques se feront à l’hôpital employeur 
 
Alternance : 
Le temps de travail de l’apprenti est annualisé 
 
Employeurs habituels : hôpitaux publics 
 

 
 
 
 
 
+ Présentation du 
métier : 
 

Collaborateur du pharmacien hospitalier, il/elle exerce sous son autorité technique. 
Les activités principales définies par les référentiels du diplôme lui permettent 
d’acquérir un niveau de compétences élevé sur les différents secteurs de la 
pharmacie à usage intérieur (PUI) : gestion, approvisionnement, contrôle, 
dispensation des médicaments et des dispositifs médicaux, rétrocession, 
préparations magistrales et hospitalières, reconstitutions en zone à atmosphère 
contrôlée, radio pharmacie et stérilisation. Il/Elle est soumis au secret 
professionnel. 

 
Grâce à l’évolution de ses compétences, de nouvelles missions lui sont confiées en 
tant que référent, au sein des unités de soins ou des plateaux techniques (Gestion 
pharmaceutique des produits de santé, Gestion et traçabilité des dispositifs 
médicaux au niveau des blocs opératoires…) Il participe activement à l’amélioration 
de la qualité de la prise en charge du patient. 

 
 
 
 
+ Objectifs : 
(Aptitudes et 
compétences) 

 
Savoir analyser les prescriptions ou les demandes de dispositifs médicaux. 
Savoir assurer la qualité des opérations pharmaceutiques réalisées en pharmacie 
à usage intérieur. 

Savoir organiser, conduire et mettre en œuvre : 

 Les préparations magistrales, hospitalières, les opérations 
de reconstitution et le conditionnement. 

DIPLÔME D’ÉTAT PRÉPATEUR(TRICE) EN PHARMACIE 
HOSPITALIERE EN APPRENTISSAGE  

 

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37312/


  Les préparations de médicaments radio pharmaceutiques. 

 Des opérations de stérilisation des dispositifs médicaux. 
 
Savoir gérer des flux et des stocks de médicaments et de dispositifs médicaux dans 
l’environnement économique et réglementaire. 
 
 

 
 
 
 
+ Programme ou 
référentiel : 
 

La formation à une durée de 12 mois. 

La formation comporte 1360 heures de cours et stages cliniques certifiant. 
Pour chaque module, il y a une période d’enseignement théorique en centre de 
formation et une période pratique en stage : 
 

 Module 1 : Analyse d’ordonnances 
Compétence : Analyser les demandes et les ordonnances au regard des 
exigences techniques réglementaires propres aux Pharmacies à Usage 
Intérieur. 

 Module 2 : Dispositifs médicaux 
Compétence : Analyser la prescription ou la demande de dispositifs 
médicaux. 

 Module 3 : Qualité 
Compétence : Assurer la qualité des opérations pharmaceutiques 
réalisées en Pharmacie à Usage Intérieur. 

 Module 4 : Préparation, fabrication, reconstitution 
Compétence : Organiser, conduire et mettre en œuvre les préparations 
magistrales, hospitalières, les opérations de reconstitution et le 
conditionnement. 

 Module 5 : Radiopharmacie 
Compétence : Organiser, conduire et mettre en œuvre les préparations 
de médicaments radio pharmaceutiques. 

 Module 6 : Hygiène et Stérilisation 
Compétence : Organiser, conduire et mettre en œuvre des opérations de 

stérilisation des dispositifs médicaux. 

 Module 7 : Législation 
Compétence : Gérer des flux et des stocks de médicaments et de 
dispositifs médicaux dans l’environnement institutionnel et 
réglementaire. 

 Module 8 : Communication 
Compétence : Traiter et transmettre des informations, travailler en équipe, 
conseiller et encadrer des personnes. 

 
+ Débouchés : 
 

Au cours de sa carrière, le préparateur(trice) en pharmacie hospitalière pourra : 

 Poursuivre des études universitaires 

 Travailler en officine 

+ Méthode 
d’évaluation des 
stagiaires : 

La formation de préparateur(trice) en pharmacie hospitalière est sanctionnée par 
un Diplôme d’État de niveau 5 (bac +2). 
Évaluations écrites de connaissances, mises en situations professionnelles tout au 
long du cursus (validation par module). 
 

+ Délai d’accès : Délais de réponse : 8 jours maximum 
Rentrée en septembre 

+ Méthodes 
Mobilisées : 

Alternance de cours magistraux, de travaux pratiques et de stages cliniques. 
Des enseignements théoriques ont lieu sur le site de l’IFRSS. Des exercices de 
simulation peuvent être réalisés pendant la formation. 

 
 
 

Référents de formation : 
 
Référente formation et handicap : Mme Daumas – 06.50.87.15.47 – 
l.daumas@cerfah.fr 



04 91 78 10 06 contact@cerfah.fr Cerfah - Interfed  www.cerfah.fr 

CERFAH 
9 Boulevard de Louvain 

13008 Marseille 

+ Contacts et lieux 
de formations : 
 

 
Nos partenaires :  
 
Bouches – du - Rhône (13) : Marseille 
IFRSS HOUPHOUËT BOIGNY 
CFPPH 

+ Indicateurs de 
résultats : 

Données disponibles sur www.cerfah.fr / Qualités et résultats du CFA 
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